Toplumsal Katki Onceliklerinin Belirlenmesi s:0Y, SGDB T: Stratejik Plan Dénemi
Paydaslarin Proje/Etkinlik Onerilerinin Alinmasi S:Ui0, FAK T: Yillik

Yillik Toplumsal Katki Planinin Hazirlanmasi S:SGDB T: Villik

Planlanan Faaliyetlerin Uygulanmasi S:FAK, MYO, Ogrenci Topluluklari T: Villik
Toplumsal Katki Faaliyetlerine Yonelik Calismalarin Universitedeki BGtan Birimlerden
Faaliyet Raporu ile Toplanmasi STB T: Yillik

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporu ile Periyodik olarak

izlenmekte ve Sureglere Yénelik Iy||e$t|rme Onerilerinin Yapilmasi S:SGDB T: Yilhk

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Tarafindan, Proje Desteklerinin Saglanmasi Amaciyla

BuUtge Odeneklerinin Arttirilmasi Icin Calisma Yapilmasi S:BAP T: Yillik

Duzenlenen Etkinliklerin Izlenmesi STB T: Yilhk

Akademik ve idari Birimlerin, Ofislerin ve Arastirma Merkezlerinin Yaptiklari Kontroller STBT: Yillik
Gergeklestirilen Toplumsal Katki Faaliyetleri ile ilgili Memnuniyet Olciimlerinin Yapilmasi STB T: Yillik
Akademik Birimlerin Stratejik Plana Gére Performans Degerlendirmeleri STB T: 6 Ayhk

Universite Yénetiminin Degerlendirmeleri S:UY T: Villik

Akademik ve idari Birimlerin, Ofislerin ve Arastirma Merkezlerinin Aldiklari Onlemler S:TB T: Vil Boyu
Dis Paydaslarla Degerlendirmelerin Yapilmasi STB T: Surekli

C.a

ARASTIRMA VE
GELISTIRME

C.3.

Program Komisyonun Kurulmasi

Program Yeterliliklerinin Belirlenmesi S:BAKT: Iki Yilda Bir

Ders Ogrenme Ciktilarinin Hazirlanmasi S:BK T: Dénemlik

Paydas Anketlerinin Yapilmasi ve Analiz Edilmesi S:KK, Bolimler T: Bahar Dénemi

Mufredatin Akademik Kurulda Degerlendirilmesi S:FK, MYOK T: Mayis

Ders Planlarinin Gincellenmesi STAB T: Yillik

Programlarin Yeterlilikleri (Mezuniyet Kriterleri), Programin Hedefleri, Ciktilari ve Akts'lerde

Belirtilen Olcutler Kapsaminda Degerlendlrllme5| S:TAB T: Yillik

Programlarin Yeterlilikleriyle Ders Ogrenme Ciktilari Arasinda II|§k|Iendlrme Yapilmasi ve Programlarin
Egitim Amaclari ve Kazanimlari Bélim Ders igerikleri ve Akts'ler Araciligiyla ilan Edilmesi S:TAB T: Yillik
Ortak Segmeli Dersler Havuzunun Glncellenmesi STAB T: Villik

Bologna Ders Bilgi Paketlerinde Ders Sayisi ve Haftalik Ders Saati, Ogrencilerin Akademik Olmayan
Etkinliklere de Zaman Ayirabilme imkani Saglayacak $ekllde Planlanmasi S:TAB T: Yilhk

Bilgi Yonetim Sistemi icerisinde Yer Alan Bologna islemleri Meniisu

Her Bir Birim Bazinda Program Ciktilari ile Derslerin Eslestirildigi Matrisle Hesaplanmasi S:TAB T: Yillik
Ders Kazanimlarinin Program Giktilari ile Uyumunun Sistematik Bir Sekilde izlenmesi Amaciyla

Ders Degerlendirme Dosyasi Kilavuzu'nda Guncelleme Yapilmasi S:TAB T: Yillik

Ogrenci Geri Bildirimleri, Dis Paydas Gérusleri, Anket Sonuglari ve Ders Tamamlama Dosyalari,

Ders Tasarimlarinin Etkinligini Degerlendirmede Kullanilmasi S;TAB T: Vilhk

Birimlerde Akran Degerlendirme Programi'nin Uygulanmasi STAB T: Yillik

Ders Bilgi Paketlerinin Kontrol Edilmesi, Gincellenmesi ve Kontroll Saglanan

Ders Bilgi Paketlerine iliskin Raporlarln Hazirlanmasi S;TAB T: Yillik

Ders Tamamlama Dosyalarinin Hazirlanarak Bslim Baskanliklari Tarafindan incelenip

Raporlanarak iyilestirme Onerilerinin Akademik Birim Yénetimi Tarafindan izlenmesi STAB T: Yilhk
Bologna Ders Bilgi Paketi'ndeki Degisiklik ve Glincellemeler, Dis Paydas Gorusleri Alinarak Hazirlanip
Her Bir Akademik Birimde Tanimli Egitim-Ogretim Komisyonu ve

Bo6lUm Kurulu ile izlenip Takip Edilmesi S:TAB T: Yillik

Geri Bildirimlere Gére Revizyon Onerilerinin Olusturulmasi S:Akademik Kurul T: Ekim

Dénem Sonu Ders Degerlendirme Anketinin Yapilmasi S:TAB T: Doénemlik

iyilestirme Calismalarinin Yayinlanmasi STAB T: Yillik

Her Ogretim Elemaninin En Az Bir Dersinde Yenilikci Ogrenme Yéntemlerini

Kullanmasi Amaciyla Tum Birimlerde Yenilikci Ogrenme Projesinin Uygulanmasi STAB T: Yillik
Ders Degerlendirme Raporlarinin Hazirlanmasi S:TAB T: D6nemlik

Bologna Koordinatérltigu Tarafindan Yenilikgi Ogrenme Projesi

Sonug Raporunun Hazirlanmasi S:BK T: Yillik

Tum Akademik Personelin Katilimi ile Yenilikgi Ogrenme Projesi Galistayl Diizenlenmesi S:BK T: 6 Aylik
Egitim-Ogretim Yéntemlerinin Belirlenmesi S:Senato, TAB T: Stratejik Plan Donemi Basi

Derslerin Yuruttlmesi ve Ogretim Yéntemlerinin Uygulanmasi S:UiO, OIDB T: Yil Boyunca
iyilestirme Onerilerinin Uygulanmasi S:0Y, Senato, KK T: YGG Sonrasi

Program izleme ve Degerlendirme Raporunun Hazirlanmasi S:BKT, Kalite Kurulu T: Eylul

Ogrenci Merkezli Egitim Yontemlerinin Ders Basari Notu Hesabinda Dikkate Alinmasi ve

Bilgi Paketinde Gésterilmesi STAB T: Vilhk

Egitimde Olgme, Degerlendirme ve Gelistirme Komisyonu Faaliyetlerinin Raporlanmasi S:ODK T: Yillik
Destek Hizmetlerine Yonelik Memnuniyet Anketlerinin Uygulanmasi S:KKT: Dénem Sonu

Anket Sonuglarinin Raporlanmasi ve iyilestirme Onerilerinin Gelistirilmesi S:KK, TAB T: YGG Oncesi
Olgme ve Degerlendirme Sureglerinin isletilmesi S:;TABT. Vil Boyunca

AYrenci Geri Bildirimlerinin Alinmasi ve Analiz Edilmesi S: EOAK, TAB T: Yilda Bir

Egitim-Ogretim Performansinin Raporlanmasi SEGAKT: 6 Ayda Bir

‘Ogrenci Kabul ve Kayit Sureclerinin Yaratalmesi S:0IDB, TAB T: Her Akademik Yil

Onceki OFrenci Tanima ve Kredilendirme Kararlarinin Verilmesi S: UY Senato, KK. T: Vil Boyu
lyilestirme Calismalarinin Yayimlanmasi S;TAB T: Yillik

lyilestirme Calismalarinin Yayimlanmasi S;TAB T: Vilhk

LMS Altyapisinin Glncellenmesi S:BIDB,UZEM T: Dénem Basi

Katuphane Kaynaklarinin Erisime Agilmasi ve Takibi S:KDDB T: Surekli

S: FD, BB T: Donemi Basi

iyilestirme Caligmalarinin Yayinlanmasi S;TAB T: Yillik

Akademik Danisman Atama Surecinin Planlanmasi S:FAK, Oi(Bslum) T: Yillik
Akademik Danismanlik Raporunun Yayinlanmasi STAB T: Vilhk

lyilestirme Calismalarinin Yayinlanmasi STAB T: Yillik

Ders Degerlendirme Anketlerinin Yapilmasi S:;TAB T: Dénemlik

Agrenci Rehberlik ve Destek Basvurularinin Yaratilmesi S:SKSDB T: Surekli

2025-2029 Stratejik Plan Kapsaminda Saglanan Odenekler Dogrultusunda Egitim- Ogretim Surecine
Katki Saglayacak Mekanlarin Yapilmasi ve lyilestiriimesi SYIDB, SGDB T: Yillik

iyilestirme Calismalarinin Yayimlanmasi STAB T: Yillik

iyilestirme Caligmalarinin Yayimlanmasi S:EODKB T: Yilhk

Her Fakulteden Bir Ogretim Elemani Engelli Ogrenci Danismani Olarak Atanmasi S:EODKB T: Yilhk
Gonullu Akran Destegi Uygulamasini Yururluge Almak icin Anket Calismasi

Gergeklestirilmesi S:EODKB T: Villik

Dezavantajli Bireylere Yonelik Farkindahgi Arttirmak Adina

Genel Se¢meli Ders Havuzunda Derslerin Verilmesi S:TAB T: Donemlik

Dezavantajli Gruplara Yénelik Yapilan Uygulamalara iliskin Memnuniyet

Anketi Yapilmasi S:EODKB T: Dénemlik

Saglik, Kaltur ve Spor Daire Baskanligi Faaliyet Raporunun Yayinlanmasi S:SKSDB T: Yillik
lyilestirme Calismalarinin Yayimlanmasi S:SKSDB T: Yillik

Akademik Performans Kriterlerinin Belirlenmesi S:KK, FAK T: Akademik Yil Basi

Akademik Faaliyetlerin Toplanmasi ve Degerlendirilmesi S: FAK, PDB T: GUz Dénem Sonu
Egitim Ihtiyaglarinin Belirlenmesi S:UZEM, SEM T: Bahar Dénemi Sonu

Memnuniyet Anketlerinin Yapilmasi S:KK T: Bahar Donemi

Gelisim Egitimlerinin DUzenlenmesi S:UZEM, SEM T: Her Dénem

Degerlendlrme ve lyilestirme Raporlarinin Hazirlanmasi S:PDB, FAK T: Kasim-Aralik

“Yenilikgi Ogrenme Yéntemleri” Projesi Baslatilarak ilgili Egitimlerin Verilmesi S:TAB T: Dénem Boyu

Egiticilerin Egitimi Programi Takviminin Yayimlanmasi STAB T: Yillik

Egiticilerin Egitimi Programi Sonrasi Gerceklestirilen Anket Raporlarinin Yayimlanmasi S:TAB T: Yillik
Tesvik ve Odullendirme Sureglerinin Yaratulmesi S:UY, PDB T: Ocak

Taltif Programi Aday Degerlendirme Komisyonu Kurulmasi S:PDB T: Yillik

"LiDE.RI._iK,
YONETISIM VE
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Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler

Arastirma Performansi
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B D.2.1.

Arastirma Sureglerinin Yonetimi ve
Arastirma Kaynaklarn

C.3.1.

C.3.2.

B.11

B.2.1.

B.3.1.

Al2.

Liderlik ve Kalite A2l

Misyon ve Stratejik Amagclar

Yonetim Sistemleri

Paydas Katilimi
A3l

Uluslararasilasma

A4l

C.2.2.

B.2.2.

B.2.3.

B.3.2.

B.3.3.

B.3.4.

B.4.1.

B.4.2.

B.4.3.

. Kalite Glvencesi Sistemi Yonetimi

. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

A.2.2.

A.2.3.

A.3.2.

A.3.3.

A3.4.

Toplumsal Katki Faaliyetler Planlanmasi ve

Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi Stireci D.2.

Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Arastirma-Gelistirme Hedeflerinin ve —
Kaynaklarinin Belirlenmesi Sureci

Arastirma Performansinin izlenmesi Sureci

Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve
Ortak Aragtirma Birimleri

Arastirma Performansinin izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin
Degerlendirilmesi

Programlarin Tasarimi, izlenmesi ve
Guncellenmesi Surreci

Akademik Destek Hizmetleri Sureci

Agretim Kadrosunun izlenmesi ve
Degerlendirilmesi Sureci

Ogrenci is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi
Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Egitim ve Ogretim Sireglerinin Yénetimi

B.l. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Guncellenmesi

Agretim Yontem ve Teknikleri
B.2. Programlarin Yuratilmesi

Olgme ve Degerlendirme
B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

Agrenci Kabuli, Onceki Ogrenmenin Taninmasi
ve Kredilendirilmesi

Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Akademik Destek Hizmetleri
Tesis ve Alt Yapilar

Dezavantajli Gruplar

Sosyal, Kulturel, Sportif Faaliyetler

Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Egitim Faaliyetlerine Yonelik
Tesvik ve Odullendirme

Kurumsal iletisim ve Organizasyon Yonetimi

Stratejik Planlama ve izleme

Misyon, Vizyon ve Politikalar

Stratejik Amac ve Hedefler

Performans Yonetimi

Bilgi Yonetim Sistemi

insan Kaynaklan Yonetimi

Finansal Yénetim

Slire¢ Yonetimi

ic ve Dis Paydas Katilimi

KISALTMALAR

A.4.2,

Ogrenci Geri Bildirimleri

AK: Alt Komisyon

BAK: B6lim Akademik Kurulu

BAP: Bilimsel Arastirma

Projeleri Koordinatorlugu

BB: Bolum Baskanlhigi

BiDB: Bilgi islem Daire Baskanlidi

BK: Bologna Koordinatorligu

BKK: Birim Kalite Komisyonu

EODKB: Engelli Ogrenci Danisma ve
Koordinasyon Birimi

EOQAK: Egitim Ogretim Alt Komisyonu
FAK: Fakulte

FD: Fakulte Dekanligi

FK: Fakulte Kurulu

GS: Genel Sekreterlik

KDDB: Kutuphane ve Dokimantasyon
Daire Baskanligi

KK: Kalite Koordinatorlugu

MYOK: Meslek Yuksekokulu Kurulu

M: Mevzuat

PDB: Personel Daire Baskanligi

PO: Proje Ofisi

S: Sorumlu

SEM: Surekli Egitim Merkezi

SGDB: Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
SKSDB: Saglik, Kultur, Spor Daire Baskanligi
T: Tarih

TAB: Tum Akademik Birimler

TB: TUm Birimler

TiB: Tum idari Birimler

0iDB: Ogrenci isleri Daire Baskanlidi
ODK: Olcme ve Degerlendirme Komisyonu
UAM: Uygulama ve Arastirma Merkezi
Uio: Uluslararasi iliskiler Ofisi

UZEM: Uzaktan Egitim Merkezi

UY: Ust Yénetim

LEE: LisansustU Egitim EnstitUsu

YGG: Yonetim Gozden Gegirme

YiDB: Yapi isleri Daire Baskanligi

RAPORLAR

BiDR: Birim ic Degerlendirme Raporlari
FR: Faaliyet Raporu

iFR: idare Faaliyet Raporu

KiDR: Kurumsal ic Degerlendirme Raporu

RENKLER
® Idari birimleri ilgilendiren konular

® Akademik birimleri ilgilendiren konular
® Ust yénetimi ilgilendiren konular

MEVZUATLAR

2547 Sayih Yuksekogretim Kanunu

Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi

Meslek Yuksekokullari Staj Esaslari

Hem idari hem akademik birimleri ilgilendiren konular

2914 Sayili Yuksekogretim Personel Kanunu
YUksekogretim Kalite GUvencesi ve YUksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi
LisansUstl Egitim ve OJretim Yoénetmeligi
Yiksekégretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Dizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik
Yiksekégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
YUksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi
Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Kurul ve Komisyonlarin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonerge
LisansUstl Egitim Enstitist Egitim-Ogretim ve Sinav Yénergesi
Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonergesi

Fikri ve Sinai Mulkiyet Haklari Usul ve Esaslari

iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi Staj Usul ve Esaslari

Muhendislik Fakultesi Staj Uygulama Esaslari
Teknoloji Fakultesi Staj Uygulama Esaslari
Uygulamali Bilimler Fakultesi Staj Esaslari

A.4.3.

Mezun iligkileri Yonetimi

Uluslararasilasma Siireglerinin Yonetimi

Uluslararasilasma Kaynaklari

Uluslararasilasma Performansi

idari Personel Performans Degerlendirme Yénergesi

AN

&

TARSUS

UNIVERSITES

TARSUS UNIVERSITESI

KALITE GUVENCE SISTEMI

KARAR AGACI MODELI

Toplumsal Katki Sureglerinin Yonetimi
ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Toplumsal Katki Performansi

Ogretim Kadrosu

D

TOPLUMSAL
KATKI

Arastirma Performansi izleme Géstergelerinin Tanimlanmasi S:Ar-Ge ALK T: Ocak
Verilerin Toplanmasi ve Analiz Edilmesi S:TAB, KK T: Ocak-Haziran

Ar-Ge Hedeflerinin Stratejik Plana Gore Bellrlenme5| S:UY, KK T: 5 Yillik

Oncelikli Arastirma Alanlarinin Tanimlanmasi S:FAK, LEE T: GUz Dénemi

Stratejik Planda Belirlenen Hedeflerin Gergeklestiriimesi S:SGDB T: Villik
Akademik Birimlerin, Arastirma Merkezlerinin ve Ofislerin Arastirma Kaynaklarini, Yetkinligini,
Performansini ve Kapasitesini Arttirmaya Yonelik Etkinlikler STAB T: Yilhk
Arastirmacilarin Yurattukleri Calismalar STAB T: Vilhk

Dis Paydas Toplantilari ile Arastirmalara Katilimin Arttirilmasina Yonelik Uygulamalar
Arastirmacilarin Dis Kaynakli Proje Destek Programlarina Katilimini Saglamak Amaciyla
Duzenlenen Etkinliklerin Desteklenmesi S:TAB T: Villik .

Arastirma Altyapisi ve Insan Kaynagi Envanterinin Cikarilmasi SYIDB, PDB, BAP T: Ocak
Dis Fon Kaynaklarinin Arastiriimasi ve llani S:UIO, BAP T: Surekli

S:TAB T: Yillik

BAP Faaliyet Raporunun Yayinlanmasi S:BAP T: Vilhk .
UiO Birim i¢c Degerlendirme ve Faaliyet Raporlarinin Yayinlanmasi S:UIO T: Yillik
Yuksek Lisans/Doktora Mezuniyet Anketinin Yapilmasi S:LEE T: D6nemlik

EnstitU Birim Faaliyet Raporunun Yayimlanmasi SILEE T: Villik

Ar-Ge Destek Modellerinin Olusturulmasi S:BAP, SGDB T: Bahar Dénemi

Is Birlikleri ve Protokollerin Yapilandirilmasi _S:PO, FAK T: Surekli

Arastirma Politikalarinin Gincellenmesi S:UY, Senato T: Stratejik Plan Déneminde
Arastirma Yetkinligi Gelistirme Egitimlerinin Planlanmasi S:PO, TAB T: Yilda Bir

Cok Disiplinli Arastirma Projeleri, Uluslararasi Arastirma is Birligi PrOJeIerl ve

Katilimli Arastirma PrOJeIerl Destekleri Basvurularinin Alinmasi S:UiO T: Dénemlik
Protokollerin “tarsus.edu.tr” Adresine YUklenmesi S:UiO T: Dénemlik

Protokollerin “tarsus.edu.tr” Adresinde Yayinlanmasinin Takibi S:UIO T: Dénemlik

UiO Faaliyet Raporunun Yayinlanmasi (is birlikleri ve Protokoller) S:UIO T: Villik

Ulusal ve Uluslararasi Fon Cagrilarina Basvurularin Yapilmasi S:PO, BAP T: Vil Boyunca
Arastirma is Birlikleri ve Protokollerin imzalanmasi S:UY, TAB T: Yil Boyunca
Performans Raporlarinin Hazirlanmasi S:KK T: Eylul

lyilestirme Onerilerinin Sunulmasi ve Yeni Hedeflerin Belirlenmesi
Sonuglarin YGG Raporlarina Dahil Edilmesi S:Ar-Ge AK T: Eylul
Ar-Ge Faaliyetlerinin izlenmesi ve Performans Raporlanmasi S:Ar-Ge A.K T: Eylul

BAP Performans Raporunun Yayinlanmasi S:BAP ALK T: Yillik

BAPSIS Proje Surecleri Yénetim Sistemi istatistiklerinin Glincellenmesi S:PO T: Surekli
Akademik Bilgi Sistemi, Proje Takip Sistemi, Ucer Aylik Performans Géstergeleri, Eylem Planlari ve
Birim Faaliyet Raporlarmm Takip Edilmesi S:PO T: Surekli

Proje Takip Sistemi (Pts) ile Projelerin Turleri, Projeyi Fonlayan Kurulus, Proje Suresi, Proje Butcesi
Sureclerinin Takibi S:PO T: Surekli

Arastirma Performans Géstergelerinin izlenmesi S:SGDB, PO T: 6 Ayda Bir
Arastirma Raporlarinin Hazirlanmasi S:PO, BAP T: Yilda Bir

iyilestirme Onerilerinin Uygulanmasi S:0Y, KK T: Vil Boyunca

PTS Sayfasinda Akademik Personelin Akademik Calismalarin Glncelliginin Takibi
PTS istatistiklerinin Gincellenmesi S:TAB T: SUrekli
Geri Bildirimlerle Politika ve Stratejilerin Guncellenmesi

S:0Y, FAK. T: Kasim-Aralik

S:TAB T: Surekli
S:TAB T: Surekli

EGiTiM VE

OGRETIM

Stratejik Planin Olusturulmasi S:SGDBT: 5yl

Senato ve Universite Yonetim Kurulu Toplantilarinin Yapilmasi
Kalite Komisyonu Toplantilarinin Yapilmasi S:KK T:Aylik
Birim Kalite Komisyonu Toplantilarinin Yapilmasi S:BKK T:Yil Boyu

Dis Paydas GoéruUslerinin Alinmasi S:UY T:Yil Boyu

Organizasyon Semasinin GUncellenmesi S:PDB, GS T:Her Yil Ocak
Faaliyet Raporunun Yayimlanmasi S:SGDB T:Her Yil Ocak

Stratejik Plan Hazirlik Calismalarinin Baslamasi S:SGDB T:5 VIl

Amac ve Hedeflerin Belirlenmesi S:SGDB T:5 Vi

Temel Performans Géstergelerinin Olusturulmasi S:SGDB T:5 Vil
Danisma Kurullarindan Goérus Alinmasi S:UY T: Vilhk

lyilestirme Eylem Planlarinin Olusturulmasi S:TB T: Her Yil Ocak-Haziran
Akran Degerlendirme Programi'nin Uygulanmasi S:TB T: Her Y1l Ocak Ayi
Birim Kalite Toplanti Tutanaklarinin Birim Web Sayfalarinda Yayimlanmasi
Stratejik Planda Belirlenen Hedeflerin Gergeklestiriimesi S:TB T:6 Aylik
Kalite Gelistirme Ekibi Toplanti Kararlari S: KK T:Haftalk

Olgme Calismalari (Memnuniyet) S:KK T: Her Yil Ocak Ayl

Geri Bildirimlerin Izlenmesi S:KK T:Her Y1l Ocak Ayi

DokUman Revizyon Talepleri SIKK T:Yillik

Ders Degerlendirme Dosyalarinin Gincellenmesi S:TAB T: Her Yariyil Sonu
Kalite Koordinatérligu Is-Zaman Cizelgesinin Hazirlanmasi S:KK T: Her Yil Ocak Ayi

Gérev Tanimlari ve is Akislari Revizyonu S:PDB T: Her Yil Subat

Ic Degerlendirme Planinin Olusturulmasi S:KK T:Ocak

Dis Degerlendirme Hazirliklarinin Yapilmasi S:KK, BKK T:Ekim-Aralik

Ic Degerlendirme Raporlarinin Hazirlanmasi S:KK,TB T:Y1l Sonu

iyilestirme Eylem Planlarinin Uygulanmasi S:SGDB T:YGG Sonrasi

Faaliyet Raporunun Yayimlanmasi S:SGDB T:Her Yil Ocak

Kalite Koordinatérligu Galismalarinin Kalite Komisyonu Tarafindan izlenmesi  S:Kalite Komisyonu T: Aylik
Stratejik Plandaki ilgili Performans Gostergelerinin izlenmesi S:SGDB T:Her Yil Ocak-Haziran

Birim I¢ Degerlendirme Raporlari S:KK T:Her Yil Ocak Ayi

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu S:KK T:Her Yil Mart Ayi

Anket Raporlarinin Olusturulmasi S:KK T:Her Yil Mayis Ayi .

iletisim Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi ve Onerilerinjn Alinmasi S:BIO T:YGG sonrasi(Yillik)
Kurumsal iletisim Faaliyetlerinin Planlanmasi S:BiO T:Her Yil Aralik

S:0Y T:Ayhk

S:TB T: Her Yil Ocak-Haziran

Web Sitesi ve Sosyal Medya Igeriklerinin Hazirlanmasi ve Paylasiimasi S:BIO T:Haftalik
Basin Bultenlerinin Yazilmasi ve Yayimlanmasi S:BIO T:Surekli

i¢ iletisim Kanallarinin Kullanimi S:BIO T:Ayhk

Etkinlik Organizasyonlari ve Duyurularin Yapiimasi S:SKSDB T:AT'ye Gore

Universite Yénetiminin Degerlendirmeleri S:UY T:villik

Universite Yénetiminin Dis Paydaslarla Politika Metinlerini Gézden Gegirmesi S:0Y T:villik
Stratejik Plan Hazirlik Strecinin Baslatiimasi S:SGDB T:Planlama Dénemi Basi

Stratejik Amac, Hedef ve Gostergelerinin Belirlenmesi S:SGDB T:6 Aylik

Stratejik Plan Degerlendirme Raporunun Olusturulmasi S:SGDB T:Yillik

Stratejik Paydas Goérusleri Analizinin Yapilmasi S:SGDB T:3 Aylik
Gosterge Sonug Verilerinin Stratejik Yonetim Bilgi Sistemine Girilmesi
Birim Eylem Planlarinin Hazirlanmasi S:TB T:Aralik (Yillik)

Kurum I¢ Degerlendirme Raporundaki Gelismeye Agik Alanlara Yonelik Calismalar
Kalite Komisyonunun, Birim Kalite Komisyonlarinin ve Alt Calisma Gruplarinin
Degerlendirmeleri S:KK, BKK T: Yil Boyu

Kurumsal Geri Bildirim Raporu ve izleme Raporunda Gelismeye Acik Alanlara
Yoénelik Calismalar STBT: 5 Yilhk

Stratejik Plan Hedef Kartlarinin Olusturulmasi S:SGDB T:5 Yillik
Stratejik Plan Temel Performans Gostergelerinin Hazirlanmasi
Performans Sonug¢ Raporunun Hazirlanmasi S:SGDB T:Vilhk
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporlari ve Yatirim izleme ve
Degerlendirme Raporlarinin Hazirlanmasi S:SGDB T:Villik
Performans Raporlarinin Hazirlanmasi ve YGG' ye sunulmasi
Performans Gostergelerinin Izlenmesi S:KK T:6 Aylik
E-Kampus Bilgi Yonetim Sisteminin Glncellenmesi S:BiDB T: Vil Boyu

Destek Talep Sisteminin GUncellenmesi S:BIDB T: Yil Boyu

Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)'nin Glncellenmesi S:BiDB T: VIl Boyu

Web Sitesi ve Icerik Yonetim Sisteminin GUncellenmesi S:BIDB T: Vil Boyu

Bilgi Yonetim Stratejisinin Olusturulmasi S:UY, SGDB T: Stratejik Plan Dénemi Basl
Bilgi Sistemleri ihtiyag Analizinin Yapilmasi S:BIDB T: Villik
Sistem Guncellemelerinin Yapilmasi S:BiDB T: Vil Boyu
Bilgi Guvenligi ve Veri Koruma Uygulamalarinin Yaratulmesi
Kullanict Memnuniyet Anketlerinin Yapilmasi SKKK T: Yillik
Sistem Performansinin Raporlanmasi S:BIDB T: 6 Aylik
lyilestirme Onerilerinin Gelistirilmesi ve Uygulanmasi s:UY, BiDB T: YGG Sonrasi

idari Personel Performans Degerlendirme Yénergesi Kapsaminda Uc Villik Personel Performans
Degerlendirmesi Sonucu Personellere Basari Belgesi Verilmesi S:PDB T: 3 Yillik
Personel Daire Baskanhgi Tarafindan Kuruma Yeni Baslayan Personellere

Oryantasyon Egitimlerinin Duzenlemesi S:PDB T: Yillik

Hizmet I¢i Egitimler DUzenlenmesi S:PDB T: Yil Boyu

Hizmet I¢i Egitim Anketlerinin DUzenlenmesi S:PDB T: Yil Boyu

Taltif Programi Aday Degerlendirme Komisyonu Olusturularak Taltif Téreni Dizenlenmesi
Personel Ihtiya¢ Analizinin Yapilmasi S:PDB T: Yillik

Yeni Personel Alimi ve Gérevlendirme islemleri S:PDB T: Yil Boyu

Personel Performans Dederlendirmelerinin Yapilmasi S:PDB T: 6 Ayhk

idare Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi S:SGDB T: Yillik

Temel Gelir ve Gider Kalemlerine iligkin Gerceklesmelerin

E-butce Yazilimlari Uzerinden KontrolU S:SGDB T: Yillik

Butce Teklifinin Hazirlanmasi S:SGDB T: Vilhk

Butcenin Uygulanmasi ve Harcamalarin izlenmesi S:SGDB T: Yil Boyu

Mali Raporlarin Hazirlanmasi ve Sunulmasi S:SGDB T: 3 Aylik

Yénetisim, Liderlik ve Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katki Boyutlarini
Icerecek Sekilde Tanimlanmis olan Is Akislari ve Sureglerin Glncellenmesi SIKKK T: Yillik

Sureg Kartlarinin Glncellenmesi SIKK T: Yilhk

YGG'de Yonetim Sureglerinin Degerlendirilmesi S:UY, KK T: Her Yil Subat

Paydas Katilim Stratejisinin Hazirlanmasi S:UY, SGDB T: Stratejik Plan Dénem Basinda

Birim, Bolum ve Enstiti Danisma Kurul ve Komisyonlarin Toplanmasi ve Tutanaklarin Birim Sayfalarinda
Yayimlanmasi S:TB T: Haftalik

KIDR' in Paydas Gorusune Acilmasi STBT: Yil Boyu

Akademik-ldari Personel, Ogrenci ve Dis Paydas Anketlerinin Yapilmasi
Paydas Toplantilarinin Dizenlenmesi S:TB T:Yilda En Az Iki

Yillik Paydas Katilim Raporlarinin Hazirlanmasi S:SGDB T: 6 Ayda Bir
lyilestirme Eylemlerinin Uygulanmasi S:UY, Kalite Komisyonu T: Yil Boyu
Birim lyilestirme Calismalarinin Birim Kalite Web Sayfalarinda Yayimlanmasi STB T: Yilhk
Ogretim Elemani ve Ders Degderlendirme Anketinin Yapilmasi STAB T: 6 Aylik

Ogrenci Memnunjyet Anketinin Yapilmasi S:IKK T: Kasim

Yeni Kayit Yapan Ogrencilere Sunulan Oryantasyon Egitimi ve Oryantasyon Degerlendirme
Anketin Gergeklestirilmesi S:KK T: Yillik

Ogrenci Memnuniyet ve Ders Degerlendirme Anketlerinin Yapilmasi
Faaliyet Raporunun Yayimlanmasi S:KMO T: Yillik

MBS'deki verilerin GlUncellenerek, Kalite Koordinatorligulne Bilgi Verilmesi
KMO lyilestirme Calismalarinin Birim Kalite Web Sayfasinda Yayimlanmasi
Mezun lligkileri Yonetimi Raporunun Hazirlanmasi S:KMO T: Yillhk
Mezunlarla Iletisim Faaliyetlerinin Yurutulmesi S:KMO T: Yil Boyu
Uluslararasi iliskiler Ofisi Tarafindan Kalite Streglerine iliskin Yapilan lyilestirme Galismalarinin Uluslararasi
iliskiler Ofisi Web Sayfasinda Yayimlanmasi S:UIO T: Yil Boyu

Uluslararasi iliskiler Ofisi Tarafindan Kalite Streglerine iliskin Yapilan lyilestirme Galismalarinin Uluslararasi
iliskiler Ofisi Web Sayfasinda Yayimlanip Yayimianmadiginin Kontrol Edilmesi S:UiO T: Yil Boyu
Uluslararasi iliskiler Ofisi Dig Paydas Danigma Kurulu'nun Toplanmasi S:UiO T: Vilda iki Kez
Uluslararasi lligkiler Ofisi Birim Kalite Komisyonu tarafindan Yapilan Toplanti Tutanaklarinin Birim Kalite
Web Sayfasinda Yayimlanmasi S:UiO T: Vilda iki Kez

Uluslararasilasma Politikalarinin Glncellenmesi S:UIO T: 5 Yilda Bir

Uluslararasilagma is Birlikleri icin Protokollerinin Gelistirilmesi S:UIO, TAB T: Yil Boyunca

Yabanci Ogrenci Kabul Sureglerinin Yuratalmesi S:UIO,OIDB T: Her Akademik Yilda

Akademik Hareketlilik Programlarinin Uygulanmasi S:UiO, TAB T: Vil Boyunca

Kurumlar Arasi Anlagmalar, Bireylerin Ogrenme Hareketliligi KA103 Projesi Kapsaminda Gelen / Giden
Ogrenci, Gelen / Giden Personel Hareketlilikleri ve KA107 Projesi Kapsaminda Gelen / Giden

Ogrenci, Gelen / Giden Personel Hareketlilikleri ile ilgili Butce Yénetimi islemlerinin Kurumsal

Destek Hibelerinin UiO Tarafindan Kontrol Edilmesi S:UIO T: Vil Boyu

Uluslararasilasma Kaynaklari Kapsaminda Kurumda YurUtUlen Projelerinin Butgelerinin

Duzenlenmesi S:UiO, SGDB T: Yil Boyu .

idare Faaliyet Raporunun Olusturulmasi S:UIO T: Yillik .

Degisim Programlari Bilgilendirme Toplantilarinin Yapilmasi S:UIO T: Yil Boyu

Uluslararasilasma Gostergelerinin Izlenmesi S:UIO, SGDB T: 3 Ayda Bir

Uluslararasilasma Performans Raporlarinin HaZ|rIanmaS| S:UiO T: Vilda Bir

lyilestirme Eylemlerinin Uygulanmasi S:0Y, KK. T: Yil Boyunca

S:SGDB T:Ocak-Haziran
S:KK T: Yillik

S:SGDB T:5 Yillik

S:SGDB T:Ocak

S:BIDB, Hukuk M. T: Yil Boyu

S:PDB T: Yillik

S:KK T: Kasim

S:0iDB, TAB T: Villik

S:KMO T: Vil Boyu
S:KMO T: Vil Boyu




